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CENTRE SCOLAIRE SAINT-PAUL

CLASSES PREPARATOIRES ECONOMIQUES ET COMMERCIALES
OPTION ECONOMIQUE - OPTION SCIENTIFIQUE

“Ce n’est pas parce que les choses sont difficiles que nous n’osons

pas ; c’est parce que nous n’osons pas que les choses sont difficiles.”

Séneque

Mademoiselle, Monsieur,

Vous avez manifesté votre intérét pour les classes Préparatoires
Economiques et Commerciales de notre établissement et nous vous en
remercions. Peut-étre rejoindrez-vous a la rentrée prochaine les étudiants
dont l'objectif est d'intégrer une bonne école de management.

En choisissant notre établissement, vous trouverez aupres de ['équipe
pédagogique, les compétences scientifiques et humaines indispensables
pour réussir les concours d'entrée aux grandes écoles de commerce.

Cette brochure précise les aspects pratiques de la préparation au
Centre Scolaire Saint-Paul ; j'espere vous rencontrer bient6t pour en
discuter ensemble, l'admission en classe préparatoire ne pouvant étre
prononcée sans un entretien préalable.

L'équipe pédagogique et son responsable sont a votre disposition pour
toute information complémentaire.

J.C. PONTHIEU
Directeur du Lycée St-Paul

P. DALLENNE
Responsable des Classes Préparatoires aux Grandes Ecoles

CONCEPTION - REALISATION
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LEditeur et 'lmprimeur au service exclusif de I’Enseignement Catholique
depuis 25 ans sur 'ensemble du territoire
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Nous sommes heureux de vous rencontrer !

LORS DE LA JOURNEE AU SALON LORS DE LA JOURNEE
PORTES OUVERTES DE DE UETUDIANT PORTES OUVERTES DE
LA CATHO. DE LILLE UETABLISSEMENT
(début décembre) AU GRAND PALAIS (fin janvier)

(mi-janvier)
60, Boulevard Vauban 62 et 56 rue Royale
a Lille. a Lille.

LES DATES DE CES DIFFERENTES MANIFESTATIONS SONT INDIQUEES
AVEC PRECISION SUR LA FICHE JOINTE A CETTE BROCHURE.



ETRE EN CLASSE PREPARATOIRE
ECONOMIOUE ET COMMERCIALE

UN BON CHOIX POUR INTEGRER
UNE GRANDE ECOLE DE COMMERCE.

LES CONCOURS D'ENTREE SONT En 2011, sur 9 544 candidats, le systeme d’intégration
OUVERTS ET VARléS des Grandes Ecoles de Management (SIGEM) a déclaré

8832 candidats admissibles (soit 93% des candidats).
LA BANQUE COMMUNE D'EPREUVES DE LA  Autotal cesont7405 étudiants (78% des candidats) qui
CHAMBRE DE COMMERCE DE PARIS permet de  furent affectés dans une grande école de management.
présenter : HEC, ESSEC, ESCP-EUROPE, ESCP-EAPR
EM LYON, EDHEC, AUDENCIA (Nantes) et plus de
20 Ecoles de management dont SKEMA, Grenoble,
Toulouse, Telecom Management, ESC Rennes...

LES METHODES DE PREPARATION SONT INTENSIVES
(plus de 30 heures de cours et T.D par semaine,
interrogations orales hebdomadaires, devoirs
surveillés - DST, concours blancs...)

Le concours ECRICOME qui regroupe ICN Nancy,

Rouen Business Scholl, Reims Management School, LE CHOIX D'UNE "PREPA" EST UN CHOIX

Bordeaux Ecole de Management ,Euromed-Marseille QUI TIENT COMPTE DES CAPACITES
et ESCEM (Tours-Poitiers).

INTELLECTUELLES ET ENGAGE TOUTE
LA PERSONNE, LES ETUDIANTS
DEVRONT DONC:

“1 posséder une bonne capacité de travail et une
bonne maitrise de ['expression écrite et orale,

“1 admettre des exigences de méthode et
d'organisation,

ﬁ—-- ! : ‘ 71 étre dotés d'un bon équilibre humain,
LES CONCOURS INDEPENDANTS d'écoles parisiennes :

ISG, ESG, ESLSCA.

LES CONCOURS DE SAINT-CYR, de 'E.N.S Cachan
section D2,

71 avoir la volonté de réussir en étant capables
de s'imposer un rythme de travail,

“1 avoir de la persévérance dans 'effort.

DELIVRANCE DES CREDITS ECTS dans le cadre du
parcours LMD (60 crédits en premiére année; 60 crédits
en deuxiéme année).

UN CHOIX FORMATEUR
ET EXIGEANT

LES CLASSES PREPARATOIRES ECONOMIQUES
et COMMERCIALES APPROFONDISSENT LES
DISCIPLINES FONDAMENTALES (langues vivantes, !
sciences humaines et mathématiques).

LE LYCEE SAINT PAUL EST UNE PREPARATION AUX
CONCOURS COMMERCIAUX QUI S'INSCRIT DANS
UNE FILIERE ASSURANT DES DEBOUCHES.



ETRE EN CLASSE PREPARATOIRE

LE CENTRE SCOLAIRE SAINT-PAUL de
LILLE dispose de DEUX OPTIONS DE
PREPARATION AUX CONCOURS DES
GRANDES ECOLES DE COMMERCE.

LUOPTION SCIENTIFIQUE

destinée aux BACHELIERS S :

Héritiére de ['ancienne voie générale, les bacheliers S
y réussiront grace a leurs compétences en
mathématiques (analyse, algebre et probabilités),
l'enseignement d'histoire géographie et géopolitique
suit l'enseignement de la terminale.

LOPTION ECONOMIQUE

destinée aux BACHELIERS ES:

Créée en 1981, pour permettre aux bacheliers B
d'accéder aux grandes écoles de commerce, (elle
représente environ 40% des préparationnaires), les
bacheliers ES y valoriseront leurs qualités.

Les préparationnaires de l'option économique
suivent un programme de mathématiques adapté,
l'originalité de la voie économique est l'enseignement
de l'analyse économique et historique des sociétés
contemporaines, qui prolonge logiquement
['enseignement de sciences économiques et sociales
de terminale ES.

LES CANDIDATS SONT A EGALITE
DE CHANCE QUELLE QUE SOIT
UOPTION CHOISIE:

Pour installer une véritable dynamique de progres, le
contrdle continu est organisé via un devoir sur table
par semaine, des kholles hebdomadaires et trois
concours blancs. Le contact avec les parents reste
permanent grace aux bulletins, aux simulations
d’entretiens et aux réunions d’'information préalables
aux inscriptions. En premiére année, priorité est
donnée a la rigueur (les méthodes de travail). En
deuxiéme année, laccent est mis sur la réussite,
lefficacité et les résultats (les performances).

LES ENSEIGNEMENTS ECONOMIQUES et de
MATHEMATIQUES SONT SPECIFIQUES A CHAQUE
OPTION et FONT L'OBJET D'EPREUVES DIFFERENTES
AUX CONCOURS.

LES ENSEIGNEMENTS ET LES EPREUVES EN CULTURE
GENERALE ET EN LANGUES VIVANTES (1 et 2) SONT
IDENTIQUES DANS LES DEUX OPTIONS.

En Culture Générale, le programme porte sur ['histoire
de la pensée en 1ére année, et sur un théme spécifique
en 2eme année qui change chaque année (la Société
en 2011-2012), les épreuves comportent une dissertation
et une contraction de texte ou une synthese.

En langues, l'accent est mis sur la maitrise de l'écrit et
de l'oral, les candidats approfondissent le vocabulaire
économique et social et sont invités a suivre
régulierement l'actualité économique et sociale des
pays concernés par les langues étudiées.

Selon les concours et les écoles, LES COEFFICIENTS
DES EPREUVES PEUVENT ETRE DIFFERENTS POUR
CHACUNE DES OPTIONS ET VALORISER AINSI LES
PROFILS PROPRES A CHAQUE OPTION ET CHAQUE
ECOLE.



ETRE EN CLASSE PREPARATOIRE

CHOISIR UNE PREPARATION INTENSIVE,
COMPLETE ET AMBITIEUSE.

UORGANISATION DE LA PREPARATION

Les cours débutent début septembre avec la rentrée | A SECONDE ANNEE (2 trimestres / 2 semestres)
des lycées.

. ) prépare les candidats a ['échéance des concours.
LA PREMIERE ANNEE (3 trimestres / 2 semestres)
L'apprentissage de méthodes
intensives de préparation permet
une pleine efficacité durant cette
année courte mais décisive.

permet d'approfondir et délargir les
acquis de l'enseignement général des
lycées, et de se familiariser avec les
exigences des concours.

La seconde année se termine
{ mi-avril, les concours se déroulent
e en mai.

Le passage en seconde année est
décidé en conseil de classe, cette
décision n'est pas susceptible dappel.

MATIERES VOIE SCIENTIFIQUE VOIE éCONOMIQUE
1%¢ année 2™ année 1%¢ année 2°™ année
MATHEMATIQUES ET INFORMATIQUE 7+4 7+4 6+4 6+4
SCIENCES ECONOMIQUES 1 1

ANALYSE ECONOMIQUE ET HISTORIQUE

ALLEMAND OU ESPAGNOL (LV2) (groupes de niveau) 3 3

TOTAL 32 heures 32 heures 32 heures 32 heures

LE RYTHME REGULIER ET INTENSIF DES UNE FORMATION A LA COMMUNICATION
TRAVAUX PERSONNELS ET DES CONTROLES  ET AUX ENTRETIENS D’ENTREE AUX GRANDES
ASSURE UN ENTRAINEMENT EFFICACE ECOLES DE COMMERCE COORDONNEE PAR

AUX CONDITIONS DE CONCOURS UN RESPONSABLE SPECIFIQUE

71 Devoirs surveillés et interrogations écrites hebdo- 71 Conférences, dynamique de groupe, tests de
madaires personnalité et rencontres en face a face avec

1 Concours blancs ( en 1ére année et 2éme année) des professionnels de la communication

71 Interrogations orales (les khélles) hebdomadaires 71 Simulations d'entretiens individuels et collectifs
dans toutes les matiéres devant des jurys composés, de responsables

71 Travaux dirigés en Mathématiques axés sur la deentreprise et détudiants en grandes écoles

préparation des épreuves du concours 71 Interventions de responsables d'entreprises.

71 Devoirs non surveillés réguliers

1 2 semaines de préparation aux oraux en juin
aprés les écrits.



ETRE EN CLASSE PREPARATOIRE

ENCADREMENTS ET
SUIVI PEDAGOGIQUES

7
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R
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UN RESPONSABLE SPECIFIQUE POUR LES
CLASSES PREPARATOIRES, disponible, a l'écoute
des étudiants a la fois relais et interface avec les
parents et le corps professoral.

UN CONSEILLER PEDAGOGIQUE POUR CHACUNE
DES DEUX VOIES.

UN CORPS PROFESSORAL QUALIFIE ET MOTIVE,
ROMPU AUX EXIGENCES DES CONCOURS.
Depuis longtemps, Saint Paul a mis en place une
structure souple a deux dimensions : une équipe
professorale de proximité pour les horaires de
base et un encadrement a l'écoute des candidats.
Au-dela des mythes (le bagne !), la prépa Saint Paul
est avant tout une communauté.

SAINT-PAUL, C'EST AUSSI DES PUBLICATIONS
SPECIALISEES. Nos enseignants ont participé a
louvrage Classes prépa : 6 mois pour réussir. lls sont
régulierement auteurs d'ouvrages. Le Responsable des
classes préparatoires, Pierre DALLENNE est, en outre,
Directeur de Collection aux éditions Ellipses, coordon-
nateur et auteur douvrages de référence en Histoire
Géographie et Géopolitique du monde contemporain.
Des revues comme les Cahiers de Friedland (revue de
la Chambre de Commerce et d'Industrie de Paris
éditée par la documentation francaise) ou Espace
Prépas, carrefour incontesté et incontestable des
préparationnaires accueillent aussi des contributions
des Professeurs de Saint Paul.

UN SUIVI REGULIER DES PREPARATIONNAIRES :
7J 4 conseils de classe en premiére année
2 en deuxieme année

(7 4 bulletins dans l'année

TJ Réunions parents - professeurs - préparationnaires
(Septembre, Janvier)

ENVIRONNEMENT PEDAGOGIQUE

+ UNE INFORMATION SUR LES ECOLES DE COMMERCE

ET UNE ORIENTATION SUR LES CONCOURS.

++ DE BONNES CONDITIONS MATERIELLES DE TRAVAIL :

Secteur réservé, bibliothéque, salles de travail, laboratoire
multimédia de langues, salle informatique (accés internet).

< LA MAISON DES "PREPAS", UN LIEU DE TRAVAIL

ET DE VIE : Située au 56 rue royale, cette ancienne
demeure bourgeoise accueille depuis septembre 1993
les préparationnaires du Centre Scolaire Saint-Paul. Elle
offre des salles de travail qui sont accessibles toute la
journée, au sous-sol, un foyer est disponible pour les
moments de détente. C'est [a que se situe le bureau de
Mme Gilardi, en charge de la préparation aux entretiens.

% STAGES DE SOUTIEN ET D'APPROFONDISSEMENT

PROPOSES PENDANT LES PETITES VACANCES.

< UN RESPONSABLE SPECIFIQUE DE LA FORMATION

A LA COMMUNICATION ET A L'ENTRETIEN.

« DES ACTIVITES OUVERTES SUR L'EXTERIEUR:

“J Partenariat avec 'EDHEC
“J Voyage linguistique a Salamanque (juin 2010 et 2011)

“J Découverte des institutions européennes en premiére
année des le mois de septembre : Commission de
Bruxelles, Parlement européen, Conseil de ['Europe.

“J Juin 2006 : Un projet européen en lien avec la Gazette
du Nord/Pas-de-Calais

2006-2007 : Enquétes sur ['Europe et la Région ou sur
l'image du Nord Pas-de-Calais avec la Gazette Nord
Pas-de-Calais.

Mat-Juin 2009 : rencontre des préparationnaires avec les
tétes de liste aux élections européennes du 7 juin 2009.

Le parrainage de la promotion :

2000-2001, M. Michel HERMAND, Président de la
Holding FINALER (LEROUX S.A.),

2001-2003, M. Eric GRIMONPREZ, Président de la
Caisse d'Epargne de Flandre,

2002-2004, M. Damien VANDORPE, Président du
Groupe VAUBAN,

~1 Stage en entreprise entre la premiere et la seconde
année suivi d'un rapport.



ETRE EN CLASSE PREPARATOIRE

CONTRAT EDUCATIF

Le Centre Scolaire Saint-Paul est un lycée privé
catholique du diocése de Lille qui, fidéle a son projet
éducatif entend donner une solide formation intellectuelle
et les meilleures chances de réussite aux concours.

TOUT EN DEVELOPPANT LES VALEURS DE
L'HUMANISME CHRETIEN, notamment la LOYAUTE,
le RESPECT DES DIFFERENCES et la SOLIDARITE
ENVERS AUTRUL.

Ceci implique de la part de chaque membre de la
communauté éducative un engagement réciproque

DE LA PART DU PREPARATIONNAIRE

PONCTUALITE - ASSIDUITE

L'entrée en classe préparatoire exige de la part du
préparationnaire ['acceptation du cadre de travail qui lut
est proposé. La présence aux cours, la participation aux
controles écrits et oraux, et aux concours blancs sont
obligatoires, de méme que l'assistance a toutes les
activités proposées dans le cadre de la préparation.

EXCELLENCE

Les exigences des concours préparés demandent au
préparationnaire un souci constant d'excellence qui
ne peut s'obtenir que par travail personnel régulier
et soutenu et une discipline personnelle rigoureuse.

PERSONNALITE - SOLIDARITE

L'année de préparation doit étre 'occasion de forger
une personnalité solide, ouverte sur le monde,
conduite par les valeurs humaines qui sont la pierre
angulaire du projet éducatif de notre

établissement. A ce titre, il doit avoir
a coeur de travailler et réussir avec
le groupe.

EXEMPLARITE

Le préparationnaire doit étre percu par les éleves
plus jeunes qu'il cotoie comme un exemple. Son
sens du travail, son comportement quotidien dans
ses relations avec autrui doivent aider les plus
jeunes a comprendre les enjeux de leur scolarité
ainsi qu'a développer leur personnalité.

DE LA PART DES ENSEIGNANTS,
DES EDUCATEURS ET DU PERSONNEL
COMPETENCE

Les enseignants choisis pour leurs compétences
pédagogiques et humaines ont le souci du succés de
leurs préparationnaires.

CONFIANCE - DISPONIBILITE

Soucieux de la bonne marche des études, ils visent a
optimiser les conditions de préparation.

Désireux de faire progresser leurs préparationnaires,
ils sont disponibles pour un dialogue pédagogique
individualisé.

SUiVi - DYNAMISME

L'équipe enseignante participe activement a la vie de
la "prépa" par l'assistance aux conseils et réunions,

" par l'organisation des activités extérieures.




AU QUOTIDIEN...

RENSEIGNEMENTS PRATIQUES

La rue royale est au coeur de la ville de Lille. La
prépa Saint-Paul est a quelques minutes du métro,
un quart d'heure du quartier des gares, donc a peine
a une heure de Paris.

Au coeur du vieux Lille, la prépa est tres proche du
Centre et des grands lieux de culture de Lille. (Palais
de la musique, Théatre du Nord, Opéra, Musée des
Beaux-Arts, FNAC, Furet du Nord...).

UINTERNAT
62, rue Royale a Lille

Les étudiants de premiére année :

L'internat n'est pas obligatoire au Centre Scolaire
Saint-Paul, il n'est possible que pour les étudiants
de premiére année (plus ou moins 40 chambres en
fonctions des places disponibles)

Les internes filles et garcons sont logés en chambre
individuelles, et bénéficient en permanence
des installations de la maison des prépas.

Un responsable d'internat présent de 19 heures a
8 heures assure une aide a la mise au travail et
veille au respect des régles de la vie collective.

L'internat est fermé pendant les vacances
scolaires et du samedi 12h30 au dimanche
20h30.

Les étudiants de deuxieme année :

Un accord avec ['A.E.U. (Université Catholique de
Lille) permet a ceux qui en expriment le souhait
avant le mois de mars de leur premiére année de
bénéficier en priorité d'un logement en résidence
étudiante : "les franciscaines”, rue d'Angleterre, a
proximité immédiate de notre lycée.

REPAS
Les préparationnaires peuvent prendre
leur repas (midi et soir) sur place.
2 propositions:
- Repas self classique (midi et soir).
- Restauration Rapide (le "Rapido") le midi
uniquement.

LES PREPARATIONNAIRES BENEFICIENT
DU STATUT ETUDIANT

Possibilit¢é de BOURSE de ['Enseignement
Supérieur,sécurité sociale étudiante obligatoire,
restaurants universitaires.

LA PREPA EST ASSOCIEE A
L'UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LILLE

Les préparationnaires bénéficient des services

de la fédération et de l'association d'entraide

universitaire (carte fédé, logement en résidence
= universitaire, aumonerie...).



REPAS

REPAS (formule SELF) - Midi et Soir -
Repas réguliers

5,60 € lunité
Repas occasionnels

6,10 € l'unité

RESTAURATION RAPIDE le midi
a partir de 1,30 €

CONDITIONS FINANCIERES

Les frais de scolarité sont demandés a tous les __
préparationnaires auxquels sajoutent les éventuels

frais d’internat et de repas.
Pour l'année 2011-2012:

SCOLARITE

2 170 € pour 'année scolaire dont:
1000 € a verser lors de U'inscription
(non remboursables sauf en cas d’échec
au baccalauréat)
Le solde est a régler mensuellement
(sur 6 mois d’octobre a Mars)

INTERNAT BOURSE DE |,
UENSEIGNEMENT SUPERIEUR
Logement en chambre individuelle + petit déjeuner
dle Stz @ 0l - Se renseigner auprés de 'établissement d’origine
2 150 € pour lannée scolaire dont : pour en fatre la ('iemande (demalrche afazre dans le
courant du 2°™ trimestre de [‘année scolaire)

850 € a verser lors de U'inscription
Le solde est a régler mensuellement
(sur 6 mois d’Octobre a Mars)

10
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S’INSCRIRE EN CLASSE PREPARATOIRE
AU CENTRE SCOLAIRE SAINT-PAUL DE LILLE

PREPARATION A UANNEE DE CLASSE PREPARATOIRE

Une fois inscrit, le préparationnaire recevra un dossier de consignes de travail
pour la période des vacances d'été.

Il est indispensable d'effectuer ce travail pour commencer dans les meilleures
conditions la premiére année.




NOUS SERONS HEUREUX DE VOUS RECEVOIR,
N’HESITEZ PAS A PRENDRE RENDEZ-VOUS.

CONTACT

M. DALLENNE
Responsable CPGE

Mme GILARDI
Formation a l'entretien

M. LECRU
Conseiller pédagogique en voie économique

M. SBAI
Conseiller pédagogique en voie scientifique

Tél .: 03.20.55.10.20 - Fax: 03.20.06.23.35
Email : secretariat-royale@saintpaul-lille.fr
Site : www.prepasaintpaul-lille.fr
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